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Resultado da 3? etapa / Entrevista

CARGO: 001 - AUDITOR INTERNO PLENO
ORDEM DE

CLASSIFICACAO INSCRIGAO NOTA DA ENTREVISTA
1 2201801100122238 45
2 2201801100121707 45
3 2201801100122198 40
4 2201801100121729 38
5 2201801100122268 32
6 2201801100121776 27
7 2201801100121758 36
8 2201801100122108 28
9 2201801100121715 23
10 2201801100122129 18

Nivel de Proficiéncia demonstrado durante a

Competéncias Avaliadas Critérios Pontuacgao
Apresentou a competéncia com exceléncia. 10

|. Desenvolvimento Profissional
Il. Interacéo Apresentou a competéncia em grande parte. 07
IIl. Comprometimento organizacional A .

S Apresentou a competéncia, mas requer aprimoramento. 05
IV. Iniciativa
V. Adaptabilidade Apresentou a competéncia parcialmente 03

VI. Uso adequado de recursos
Nao foi possivel evidenciar a competéncia. 00
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