
ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOTA

1 21202200200146671 46

2 21202200200146804 44

3 21202200200146464 29

4 21202200200146601 26

5 21202200200146767 22

ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOTA

1 21202200200246422 48

2 21202200200246749 46

3 21202200200246431 27

4 21202200200246328 24

5 21202200200246610 22

ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOTA

1 21202200200346824 42

2 21202200200346857 36

3 21202200200346935 33

4 21202200200346947 30

5 21202200200346260 26

ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOTA

1 21202200200446499 46

2 21202200200446604 44

3 21202200200446832 38

4 21202200200446822 32

5 21202200200446894 29

6 21202200200446815 26

7 21202200200446768 25

8 21202200200446756 24

9 21202200200446772 22

Desclassificado 21202200200446870 00

ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOTA

1 21202200200546807 40

2 21202200200546547 39

3 21202200200546789 26

4 21202200200546823 24

Desclassificado 21202200200546555 00

CARGO: 002 - ANALISTA EM RECURSOS HUMANOS

CARGO: 001 -  ANALISTA EM ADMINISTRAÇÃO

Processo Seletivo SENAR - AR RN
 Edital n.º 002/2022

Resultado da 3ª etapa / Entrevista - Notas

CARGO: 005 - ANALISTA EM PEDAGOGIA

CARGO: 004 - ANALISTA EM CONTABILIDADE

CARGO: 003 - ANALISTA EM ZOOTECNIA



ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOTA

1 21202200200646735 46

2 21202200200646892 39

3 21202200200646813 24

4 21202200200646792 23

5 21202200200646848 21

ORDEM DE CLASSIFICAÇÃO INSCRIÇÃO NOTA

1 21202200200746937 46

2 21202200200746762 42

3 21202200200746570 38

4 21202200200746842 35

5 21202200200746725 34

6 21202200200746517 30

7 21202200200746459 29

8 21202200200746734 27

9 21202200200746437 25

10 21202200200746782 24

11 21202200200746490 23

12 21202200200746395 20

13 21202200200746384 19

14 21202200200746675 18

15 21202200200746712 13

Competências Avaliadas Critérios Pontuação

Demonstrado Plenamente 4

Demonstrado 2

Demonstrado Parcialmente 1

Não Demonstrado N=0

Nível de Proficiência demonstrado durante a entrevista

Comunicação e Interação (Fala/ desenvolvimento/ 
Contato Visual / Cronologia), Criatividade e 
Inovação, Relacionamento Interpessoal, Iniciativa e 
Dinamismo, Trabalho em Equipe, Visão Sistêmica, 
Tomada de Decisão, Conhecimento teórico da 
área, Conhecimento Prático da área, Estabilidade / 
Empregabilidade, Capacidade de Adaptação e 
Flexibilidade, Capacidade de trabalhar sob 
Pressão, Capacidade de Negociar, Liderança e 
Planejamento e Organização.

CARGO: 006 - ANALISTA EM VETERINÁRIA

CARGO: 007 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO


