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Resultado da 32 etapa / Entrevista

CARGO: 001 - ANALISTA | (CONTROLE INTERNO)

CL,(AJSRSDIEII\QZEEAO INSCRICAO NOTA DA ENTREVISTA
1 27201900200129994 42
2 27201900200131092 38
3 27201900200129967 26
4 27201900200130219 24
5 27201900200130139 18

CARGO: 002 - ANALISTA | (CONTADOR)

CL,SSRSIEII\(AZA[\)QEAO INSCRICAO NOTA DA ENTREVISTA

1 27201900200230247 51

2 27201900200230082 46

3 27201900200230240 36

4 27201900200230200 30

5 27201900200230760 28

6 27201900200230947 24
Desclassificado(a) 27201900200230694 N&o compareceu a entrevista
Desclassificado(a) 27201900200230078 N&o compareceu a entrevista

CARGO: 003 - ANALISTA | (PEDAGOGICO)

CLSggE:\éEgAO INSCRICAO NOTA DA ENTREVISTA

1 27201900200330995 43

2 27201900200331030 34
Desclassificado(a) 27201900200330226 N&o comprovou experiéncia profissional
Desclassificado(a) 27201900200330103 N&o compareceu a entrevista
Desclassificado(a) 27201900200330117 N&o compareceu a entrevista

SGAN Quadra 601, Médulo K Ed. Antdnio Ernesto de Salvo, Térreo, Asa Norte, Brasilia-DF

CEP 70.830-021 Tel (61) 2109-1449 Fax (61) 2109-1630

institutocna@institutocna.org.br




CARGO: 004 - ANALISTA | (SUPERVISOR TECNICO)

ORDEM DE

CLASSIFICACAO INSCRICAO NOTA DA ENTREVISTA

1 27201900200430147 51

2 27201900200430041 48

3 27201900200429878 36
Desclassificado(a) 27201900200430227 N&o compareceu a entrevista
Desclassificado(a) 27201900200430769 N&o compareceu a entrevista
Desclassificado(a) 27201900200430043 N&o comprovou experiéncia profissional
Desclassificado(a) 27201900200430241 N&o compareceu a entrevista
Desclassificado(a) 27201900200429806 N&o compareceu a entrevista

CARGO: 005 - ANALISTA | (SECRETARIO ESCOLAR)

CLSSRSIEII\(AZEQEAO INSCRIGAO NOTA DA ENTREVISTA
1 27201900200529895 51
2 27201900200530062 36
3 27201900200531091 31
4 27201900200530189 28
5 27201900200530083 20

Nivel de Proficiéncia demonstrado durante a

Competéncias Avaliadas Critérios Pontuacéao

Apresentou a competéncia com exceléncia. 10

I. Desenvolvimento Profissional -

Il. Interac&o Apresentou a competéncia em grande parte. 07

. anjp_rometlmento organizacional Apresentou a competéncia, mas requer aprimoramento. 05

IV. Iniciativa

V. Adaptabilidade Apresentou a competéncia parcialmente 03

VI. Uso adequado de recursos
Na&o foi possivel evidenciar a competéncia. 00
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