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Processo Seletivo SENAR - AR ACRE

Edital n.° 003/2021

Resultado da 32 etapa / Entrevista - Notas

CARGO: 001 - ANALISTA | (ANALISTA DE RH)

ORDEM DE CLASSIFICACAO

a AW IN P

INSCRICAO

29202100300145267
29202100300145539
29202100300145419
29202100300145294
29202100300145430

CARGO: 002 - ANALISTA | (SUPERVISOR TECNICO)

ORDEM DE CLASSIFICACAO INSCRICAO NOTA

1

2
3
4
5

29202100300245353
29202100300245518
29202100300245550
29202100300245477
29202100300245544

CARGO: 003 - ANALISTA | (PEDAGOGO)

ORDEM DE CLASSIFICACAO
1

2
3
4
5

INSCRICAO
29202100300345236
29202100300345490
29202100300345526
29202100300345434
29202100300345423

CARGO: 004 - ASSISTENTE | (ADMINISTRATIVO)

ORDEM DE CLASSIFICACAO INSCRICAO NOTA

1
2
3
4

Desclassificado(a)

29202100300445482
29202100300445417
29202100300445262
29202100300445355
29202100300445249

Nivel de Proficiéncia demonstrado durante a entrevis ta

NUCLEO DE

8. | INTEGRACAO
PROFISSIONAL - RURA
INSTITUTO CNA

NOTA

42
27
23
20
18

43
42
27
24
23

NOTA
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Pontuacgao

Competéncias Avaliadas Critérios
Demonstrado
Comunicagéo e Interacéo (Fala/ desenvolvimento/ Contato Visual / Plenamente
Cronologia), Criatividade e Inovacgdo, Relacionamento Interpessoal,
Iniciativa e Dinamismo, Trabalho em Equipe, Viséo Sistémica, Tomada Demonstrado
de Decisdo, Conhecimento teérico da area, Conhecimento Pratico da
area, Estabilidade / Empregabilidade, Capacidade de Adaptacgéo e Demonstrado
Flexibilidade, Capacidade de trabalhar sob Pressado, Capacidade de Parcialmente

Negociar, Lideranca e Planejamento e Organizacao.

N&o Demonstrado



