
SENAR ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DE PERNAMBUCO
PROCESSO SELETIVO - 007

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO CNA

RESULTADO Preliminar (Análise curricular) 

01 - SUPERVISOR DE TREINAMENTO - RECIFE

INSCRIÇÃO
Efetivo exercício de atividade

profissional

Certificado de curso com carga
horária de 20 a 40 horas

relacionados ao cargo, ou carga
horária acima de 40 horas

relacionadas ao cargo.

Certificado de curso de
pós-graduação em nível de

especialização ou MBA, em área
de formação, com carga horária

mínima de 360 h/a.

PONTOS

20220954 5,0 2,0 1,5 8,5

202209429 5,0 0,0 3,0 8,0

202210649 4,0 2,0 1,5 7,5

202210544 5,0 0,5 1,5 7,0

202210440 3,0 1,0 3,0 7,0

202210651 5,0 0,5 1,5 7,0

202209337 2,0 2,0 1,5 5,5

202210471 3,0 2,0 0,0 5,0

202209368 5,0 0,0 0,0 5,0

202210575 1,0 2,0 1,5 4,5

202210656 2,0 2,0 0,0 4,0

202210646 2,0 2,0 0,0 4,0

202209357 1,0 2,0 0,0 3,0

202210633 1,0 2,0 0,0 3,0

202210582 2,0 0,5 0,0 2,5

202209433 0,0 2,0 0,0 2,0

202209204 0,0 2,0 0,0 2,0

202210636 0,0 2,0 0,0 2,0

202210554 2,0 0,0 0,0 2,0

202209370 2,0 0,0 0,0 2,0

202210640 0,0 2,0 0,0 2,0

202210515 2,0 0,0 0,0 2,0

202210574 0,0 1,5 0,0 1,5

202210460 0,0 0,5 0,0 0,5

202209390 0,0 0,0 0,0 0,0

202210457 0,0 0,0 0,0 0,0

202209430 0,0 0,0 0,0 0,0

202209348 0,0 0,0 0,0 0,0

202210470 0,0 0,0 0,0 0,0

202210572 0,0 0,0 0,0 0,0
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02 - ANALISTA ADMINISTRATIVO - RECIFE

INSCRIÇÃO
Efetivo exercício de atividade

profissional

Certificado de curso com carga
horária de 20 a 40 horas

relacionados ao cargo, ou carga
horária acima de 40 horas

relacionadas ao cargo.

Certificado de curso de
pós-graduação em nível de

especialização ou MBA, em área
de formação, com carga horária

mínima de 360 h/a.

PONTOS

202210513 5,0 2,0 1,5 8,5

202210525 5,0 2,0 1,5 8,5

202209274 5,0 2,0 1,5 8,5

202210639 4,0 1,5 3,0 8,5

202209125 0,0 2,0 1,5 3,5

202209289 1,0 0,5 0,0 1,5

202210561 0,0 1,0 0,0 1,0

20220934 0,0 0,5 0,0 0,5

202209295 0,0 0,0 0,0 0,0

202210613 0,0 0,0 0,0 0,0

202210479 0,0 0,0 0,0 0,0

202210579 0,0 0,0 0,0 0,0

202210524 0,0 0,0 0,0 0,0

202209394 0,0 0,0 0,0 0,0
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03 - ANALISTA DE CONTABILIDADE - RECIFE

INSCRIÇÃO
Efetivo exercício de atividade

profissional

Certificado de curso com carga
horária de 20 a 40 horas

relacionados ao cargo, ou carga
horária acima de 40 horas

relacionadas ao cargo.

Certificado de curso de
pós-graduação em nível de

especialização ou MBA, em área
de formação, com carga horária

mínima de 360 h/a.

PONTOS

202210553 5,0 2,0 1,5 8,5

202210523 5,0 0,0 1,5 6,5

202210548 5,0 0,0 1,5 6,5

202210512 4,0 0,0 1,5 5,5

202210647 5,0 0,0 0,0 5,0

202210565 3,0 0,0 0,0 3,0

202209214 1,0 2,0 0,0 3,0

202209309 1,0 2,0 0,0 3,0

202210612 0,0 0,0 1,5 1,5

20220982 0,0 0,0 0,0 0,0
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04 - ANALISTA DE RECURSOS HUMANOS - RECIFE

INSCRIÇÃO
Efetivo exercício de atividade

profissional

Certificado de curso com carga
horária de 20 a 40 horas

relacionados ao cargo, ou carga
horária acima de 40 horas

relacionadas ao cargo.

Certificado de curso de
pós-graduação em nível de

especialização ou MBA, em área
de formação, com carga horária

mínima de 360 h/a.

PONTOS

202210478 5,0 2,0 1,5 8,5

202210534 5,0 0,0 1,5 6,5

202210628 0,0 1,0 0,0 1,0

202209391 0,0 0,0 0,0 0,0
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PROCESSO SELETIVO - 007

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO CNA

RESULTADO Preliminar (Análise curricular) 

05 - ANALISTA DE TI - RECIFE

INSCRIÇÃO
Efetivo exercício de atividade

profissional

Certificado de curso com carga
horária de 20 a 40 horas

relacionados ao cargo, ou carga
horária acima de 40 horas

relacionadas ao cargo.

Certificado de curso de
pós-graduação em nível de

especialização ou MBA, em área
de formação, com carga horária

mínima de 360 h/a.

PONTOS

202210655 5,0 0,0 3,0 8,0

202209279 5,0 1,0 0,0 6,0

20220969 5,0 0,0 0,0 5,0

202209207 5,0 0,0 0,0 5,0

20220948 5,0 0,0 0,0 5,0

202210657 0,0 0,0 0,0 0,0

202210564 0,0 0,0 0,0 0,0

202209140 0,0 0,0 0,0 0,0
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ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO CNA

RESULTADO Preliminar (Análise curricular) 

06 - ANALISTA DE WEB DESIGN - RECIFE

INSCRIÇÃO
Efetivo exercício de atividade

profissional

Certificado de curso com carga
horária de 20 a 40 horas

relacionados ao cargo, ou carga
horária acima de 40 horas

relacionadas ao cargo.

Certificado de curso de
pós-graduação em nível de

especialização ou MBA, em área
de formação, com carga horária

mínima de 360 h/a.

PONTOS

202210587 5,0 2,0 0,0 7,0

202209366 5,0 0,0 0,0 5,0
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SENAR ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DE PERNAMBUCO
PROCESSO SELETIVO - 007

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO CNA

RESULTADO Preliminar (Análise curricular) 

07 - ASSISTENTE SECRETÁRIA ESCOLAR - RECIFE

INSCRIÇÃO
Efetivo exercício de atividade

profissional

Certificado de curso com carga
horária de 20 a 40 horas

relacionados ao cargo, ou carga
horária acima de 40 horas

relacionadas ao cargo.

Curso técnico com carga
horário mínima de 800 h

PONTOS

202210464 5,0 1,5 0,0 6,5

202210600 5,0 0,0 0,0 5,0

202210555 4,0 1,0 0,0 5,0

202209145 4,0 1,0 0,0 5,0

202209198 2,0 0,5 0,0 2,5

202209135 2,0 0,0 0,0 2,0

20220980 2,0 0,0 0,0 2,0

202209231 0,0 1,0 0,0 1,0

202209322 0,0 0,0 1,0 1,0

202210611 0,0 0,0 0,0 0,0

202210653 0,0 0,0 0,0 0,0

202209409 0,0 0,0 0,0 0,0

202210625 0,0 0,0 0,0 0,0
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SENAR ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DE PERNAMBUCO
PROCESSO SELETIVO - 007

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO CNA

RESULTADO Preliminar (Análise curricular) 

08 - ASSISTENTE SECRETÁRIA - RECIFE

INSCRIÇÃO
Efetivo exercício de atividade

profissional

Certificado de curso com carga
horária de 20 a 40 horas

relacionados ao cargo, ou carga
horária acima de 40 horas

relacionadas ao cargo.

Curso técnico com carga
horário mínima de 800 h

PONTOS

202209355 5,0 2,0 0,0 7,0

202210476 5,0 0,5 1,0 6,5

202210614 5,0 1,0 0,0 6,0

202209359 5,0 0,0 0,0 5,0

202210597 5,0 0,0 0,0 5,0

202209234 5,0 0,0 0,0 5,0

20220942 3,0 2,0 0,0 5,0

202210590 4,0 0,0 0,0 4,0

202209393 0,0 1,0 1,0 2,0

20220959 0,0 1,5 0,0 1,5

202209345 0,0 1,5 0,0 1,5

202209334 0,0 0,0 0,0 0,0

202210623 0,0 0,0 0,0 0,0

202210591 0,0 0,0 0,0 0,0

20220996 0,0 0,0 0,0 0,0
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SENAR ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DE PERNAMBUCO
PROCESSO SELETIVO - 007

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO CNA

RESULTADO Preliminar (Análise curricular) 

09 - ASSISTENTE ADMINISTRATIVO - RECIFE

INSCRIÇÃO
Efetivo exercício de atividade

profissional

Certificado de curso com carga
horária de 20 a 40 horas

relacionados ao cargo, ou carga
horária acima de 40 horas

relacionadas ao cargo.

Curso técnico com carga
horário mínima de 800 h

PONTOS

20220920 5,0 2,0 1,0 8,0

202210458 5,0 1,0 1,0 7,0

20220990 5,0 2,0 0,0 7,0

202210547 5,0 2,0 0,0 7,0

202210595 5,0 2,0 0,0 7,0

202209356 5,0 2,0 0,0 7,0

202209220 5,0 0,5 1,0 6,5

202210496 5,0 1,0 0,0 6,0

202209330 5,0 0,0 1,0 6,0

202210592 5,0 1,0 0,0 6,0

202210459 5,0 0,0 1,0 6,0

202210567 5,0 0,0 1,0 6,0

202210558 5,0 0,5 0,0 5,5

202209423 5,0 0,5 0,0 5,5

202209427 5,0 0,0 0,0 5,0

202210569 5,0 0,0 0,0 5,0

20220911 5,0 0,0 0,0 5,0

202210484 5,0 0,0 0,0 5,0

202209262 5,0 0,0 0,0 5,0

2022096 5,0 0,0 0,0 5,0

202210609 2,0 2,0 0,0 4,0

20220977 2,0 2,0 0,0 4,0

202209193 1,0 2,0 1,0 4,0

202210473 2,0 0,0 1,0 3,0

202210644 3,0 0,0 0,0 3,0

20220953 2,0 0,0 1,0 3,0

202210580 2,0 0,0 1,0 3,0

202209189 0,0 1,5 1,0 2,5

202209426 2,0 0,0 0,0 2,0

202209428 2,0 0,0 0,0 2,0

202210642 2,0 0,0 0,0 2,0

202209413 1,0 0,5 0,0 1,5

202209350 1,0 0,5 0,0 1,5

202209149 1,0 0,5 0,0 1,5

20220960 1,0 0,0 0,0 1,0

20220932 1,0 0,0 0,0 1,0

20220936 1,0 0,0 0,0 1,0

202209435 0,0 0,0 1,0 1,0

202210586 0,0 0,5 0,0 0,5

202210573 0,0 0,5 0,0 0,5

20220974 0,0 0,0 0,0 0,0

202210624 0,0 0,0 0,0 0,0

20220952 0,0 0,0 0,0 0,0

202209317 0,0 0,0 0,0 0,0

202209403 0,0 0,0 0,0 0,0

202209222 0,0 0,0 0,0 0,0
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202210615 0,0 0,0 0,0 0,0

202209374 0,0 0,0 0,0 0,0

20220997 0,0 0,0 0,0 0,0

202209118 0,0 0,0 0,0 0,0

20220973 0,0 0,0 0,0 0,0

202210618 0,0 0,0 0,0 0,0

202210456 0,0 0,0 0,0 0,0

202210577 0,0 0,0 0,0 0,0

202209219 0,0 0,0 0,0 0,0

202209120 0,0 0,0 0,0 0,0

20220971 0,0 0,0 0,0 0,0

202209358 0,0 0,0 0,0 0,0

202210488 0,0 0,0 0,0 0,0

202209218 0,0 0,0 0,0 0,0
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SENAR ADMINISTRAÇÃO REGIONAL DE PERNAMBUCO
PROCESSO SELETIVO - 007

ORGANIZAÇÃO: INSTITUTO CNA

RESULTADO Preliminar (Análise curricular) 

10 - AUXILIAR (MOTORISTA) - RECIFE

INSCRIÇÃO
Efetivo exercício de atividade

profissional

Certificado de curso com carga
horária de 20 a 40 horas

relacionados ao cargo, ou carga
horária acima de 40 horas

relacionadas ao cargo.

Curso técnico com carga
horário mínima de 800 h

PONTOS

202209424 5,0 2,0 0,0 7,0

202209298 5,0 1,5 0,0 6,5

202210474 5,0 0,0 0,0 5,0

202209275 5,0 0,0 0,0 5,0

202210630 2,0 0,0 0,0 2,0

202210467 2,0 0,0 0,0 2,0

202209392 0,0 0,0 1,0 1,0

202210568 0,0 0,0 0,0 0,0

202209416 0,0 0,0 0,0 0,0
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